li. LEADENHALL

LEADENHALL D8O ,
WARUNKI UBEZPIECZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI Z TYTUEU ZARZADZANIA SPOEKA
(LW020/D8O/3)

SKOROWIDZ

Wykaz postanowiert umownych, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej

Rodzaj informaciji Numer jednostki redakcyjnej wzorca umownego
Przestanki wyptaty odszkodowania i innych swiadczen §2ust.1ib
§ 4 ust. 1-7
§ 5ust. 1-15
Ograniczenia oraz wyfgczenia odpowiedzialnosci § 2 ust. 6
Ubezpieczyciela uprawniajgce do odmowy wyptaty §3ust. 5
odszkodowania i innych swiadczen lub ich obnizenia § 6 ust. 1-8
§7ust.3,7-9,11,13, 16
§10
§11ust. 3
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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. W zaufaniu do oswiadczen i informaciji podanych we Wniosku oraz w zamian za zaptate sktadki okreslonej w pozycji 13
Polisy Ubezpieczyciel udziela ochrony ubezpieczeniowej na zasadach okreslonych w Umowie ubezpieczenia.

2. Tytuly i podtytuty uzyte w tresci niniejszych warunkdw maja wytgcznie charakter porzgdkowy i nie wptywaja na ich
interpretacie.

3. Zastosowanie w tresci ninigjszych warunkéw czcionki wyttuszczonej wskazuje, ze oznaczone w ten sposob pojecie
zostato zdefiniowane w § 10 (Definicje). Wszystkie definicje majg to samo znaczenie bez wzgledu na to, czy zdefiniowane
pojecie uzyte zostato w liczbie pojedynczej czy mnogie;.

4.  Leadenhall Polska S.A. dziata w Polsce jako Lloyd’s coverholder i jest przedstawicielem Ubezpieczyciela w sprawach
zwigzanych z zawarciem i wykonaniem Umowy ubezpieczenia. Wszelkie oswiadczenia kierowane do Ubezpieczyciela
w zwigzku z Umowa ubezpieczenia nalezy przesytac listem poleconym lub dostarczy¢ za potwierdzeniem odbioru na
adres: Leadenhall Polska S.A., ul. Domaniewska 42, 02-672 Warszawa.

5. Najwyzsza jakos¢ ustug jest priorytetem Leadenhall Polska S.A. Ubezpieczony powinien zapozna¢ sie z trescig
niniejszych warunkéw oraz pozostatych dokumentéw sktadajacych sie na Umowe ubezpieczenia, gdyz precyzujg one
zasady, na jakich Ubezpieczyciel udziela ochrony ubezpieczeniowej. W razie watpliwosci Ubezpieczony powinien w
pierwszej kolejnosci zwrdécic sie do swojego doradcy ubezpieczeniowego, ktéry zaaranzowat Umowe ubezpieczenia.
W przypadku dodatkowych pytan kontakt z Leadenhall Polska S.A. mozliwy jest pod numerem telefonu +48 22 380 42
40 lub w formie zapytania poczta elektroniczng na adres: kontakt@leadenhall.pl.

§2
ZAKRES UBEZPIECZENIA

1. Ochrona ubezpieczeniowa udzielana na podstawie niniejszych warunkdéw moze obejmowac klauzule ubezpieczeniowe
wymienione w § 4 oraz rozszerzenia ochrony ubezpieczeniowej wymienione w § 5.

2. Klauzule ubezpieczeniowe objete Umowa ubezpieczenia wskazane sg w pozycji 5 Polisy, a rozszerzenia ochrony
objete Umowa ubezpieczenia wskazane sg w pozycji 6 Polisy. Przywotanie w Polisie danej klauzuli ubezpieczeniowej
lub rozszerzenia jako niemajgcych zastosowania do Umowy ubezpieczenia skutkuje wytaczeniem z zakresu
Ubezpieczenia ryzyka zdefiniowanego w tej klauzuli lub rozszerzeniu.

3.  Umowa ubezpieczenia obejmuje Roszczenia z tytutu Czynu bezprawnego popemionego lub rzekomo popetnionego
po dacie retroaktywnej okreslonej w pozycji 9 Polisy (0 ile data ta ma zastosowanie), a przed uptywem Okresu
ubezpieczenia, skierowane przeciwko Cztonkowi Kierownictwa Ilub Spéice po raz pierwszy w Okresie
ubezpieczenia, albo w dodatkowym okresie zgtaszania Roszczehn (0 ile ma on zastosowanie) i zgtoszone
Ubezpieczycielowi w tym samym okresie.

4.  Upadtos¢ albo niewyptacalnos¢ Cztonka Kierownictwa lub Spétki nie zwalnia Ubezpieczyciela z jego obowigzkow i
nie pozbawia go praw wynikajacych z Umowy ubezpieczenia.

5. Na podstawie art. 827 § 1 polskiego kodeksu cywilnego Ubezpieczyciel wigcza do zakresu ochrony ubezpieczeniowe;
Roszczenia wynikte z razgcego niedbalstwa.

6. Ochrona ubezpieczeniowa z tytutu Umowy ubezpieczenia dziata po wyczerpaniu innych mozliwosci zaspokojenia
Roszczen, jakimi dysponuja Cztonkowie Kierownictwa, Pracownicy albo Spétka z tytutu innych umoéw
Ubezpieczenia.
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§3
LIMITY ODPOWIEDZIALNOSCI | UDZIALY WEASNE

1. kagczny limit odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela z tytutu Umowy ubezpieczenia okreslony jest w pozycji 4 Polisy.

2. Odpowiedzialno$é Ubezpieczyciela z tytutu poszczegdinych klauzul ubezpieczeniowych oraz rozszerzen ochrony
ograniczona jest limitami okreslonymi indywidualnie dla danej klauzuli lub rozszerzenia:

(@ Limity oraz obowigzujgce udziaty wiasne dla klauzul ubezpieczeniowych objetych Umowa ubezpieczenia zostaty
okreslony w pozycji 5 Polisy.

(b) Limity oraz obowigzujgce udzialy wiasne dla rozszerzen objetych Umowa ubezpieczenia zostaty okreslone w
pozycji 6 Polisy.

3.  Zzastrzezeniem zapisow § 3 ust. 4 limity okreslone w pozycji 5 Polisy dla klauzul ubezpieczeniowych oraz w pozycji 6
Polisy dla rozszerzen zawieraja sie w limicie okreslonym w pozyciji 4 Polisy, ktdry stanowi tgczny limit odpowiedzialnosci
Ubezpieczyciela z tytutu Umowy ubezpieczenia dla wszystkich objetych nig osdb oraz w odniesieniu do wszystkich
Roszczen, swiadczen dodatkowych i kosztow.

4. Wyjatkiem od zasady okreslonej w ust. 3 sg rozszerzenia ,Nadwyzkowe Koszty obrony dla Cztonkéw Kierownictwa”
oraz ,Dodatkowy limit odpowiedzialnosci na rzecz cztonkdw organdw nadzorczych Spodtki”, ktdrych limity podwyzszajg
taczny limit odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela z tytutu Umowy ubezpieczenia okreslony w pozyciji 4 Polisy.

5.  Ubezpieczyciel wyptaca Odszkodowanie w odniesieniu do kazdego Roszczenia po potrgceniu udziatu wtasnego
okreslonego dla majacej zastosowanie klauzuli lub rozszerzenia.

6. Jezeli Ubezpieczyciel jest obowigzany do wyptaty Odszkodowania z tytutu dwoch lub  wiecej klauzul
ubezpieczeniowych wymienionych w § 4, to o ile nie jest to sprzeczne z innymi postanowieniami Umowy ubezpieczenia,
zastosowanie ma tylko najwyzszy udziat wtasny. Jednakze w przypadku, gdy Odszkodowanie jest czesciowo objete
klauzulg ubezpieczeniowg A, zastosowanie majg wszystkie wtasciwe udziaty wtasne.

§4
KLAUZULE UBEZPIECZENIOWE

1.  Klauzula A - odpowiedzialno$¢ Cztonka Kierownictwa

Ubezpieczyciel wyptaci w imieniu Cztonka Kierownictwa Odszkodowanie, bedace nastegpstwem Roszczenia
skierowanego przeciwko niemu po raz pierwszy w Okresie ubezpieczenia albo w dodatkowym okresie zgtaszania
Roszczen (o ile ma on zastosowanie) i zgtoszonego Ubezpieczycielowi w tym samym okresie, z tytutu Czynu
bezprawnego popemionego lub rzekomo popetnionego przez niego w zwigzku z wykonywaniem funkcji Cztonka
Kierownictwa.

2. Klauzula B — Odszkodowanie dla Spétki

Ubezpieczyciel wyptaci w imieniu lub na rzecz Spoétki Odszkodowanie, bedgce nastepstwem Roszczenia
skierowanego przeciwko Cztonkowi Kierownictwa po raz pierwszy w Okresie ubezpieczenia albo w dodatkowym
okresie zgtaszania Roszczen (0 ile ma on zastosowanie) i zgtoszonego Ubezpieczycielowi w tym samym okresie, z
tytutu Czynu bezprawnego popetnionego lub rzekomo popemionego przez Cztonka Kierownictwa w zwigzku z
wykonywaniem przez niego tej funkgcji, ktére to Odszkodowanie Spétka ma obowigzek lub prawo zaptaci¢ zgodnie z
trescig obowigzujgcych w Spétce regulamindw lub umow dotyczgcych zwolnienia z odpowiedzialnosci.

3. Klauzula C - odpowiedzialnos¢ Spétki z tytutu Czynu bezprawnego pracodawcy

LW020/D80/3 © Leadenhall Polska S.A., Coverholder at Strona 3 z 21



lii LEADENHALL

Ubezpieczyciel wyptaci w imieniu Spétki Odszkodowanie, bedgce nastepstwem Roszczenia (innego niz Roszczenie
w USA) skierowanego przeciwko Spoétce po raz pierwszy w Okresie ubezpieczenia i zgtoszonego Ubezpieczycielowi
w tym samym okresie, z tytulu Czynu bezprawnego pracodawcy popetnionego lub rzekomo popemionego przez
Spoétke.

Z zachowaniem ograniczen, wytaczen i limitow odpowiedzialnosci okreslonych w Umowie ubezpieczenia
odpowiedzialnos¢ Cztonka Kierownictwa z tytutu Czynu bezprawnego pracodawcy objeta jest ubezpieczeniem na
podstawie klauzul Ai B.

4.  Klauzula D - ubezpieczenie Kosztéw obrony Spétki

Ubezpieczyciel pokryje w imieniu Spoétki Koszty obrony, ktore Spétka jest zmuszona ponies¢ w nastepstwie
Roszczenia (innego niz Roszczenie w USA) skierowanego przeciwko Spoétce po raz pierwszy w Okresie
Ubezpieczenia i zgtoszonego Ubezpieczycielowi w tym samym okresie, z tytutu Czynu bezprawnego popetionego
lub rzekomo popetnionego przez Spétke.

5. Klauzula E - odpowiedzialnos¢ z tytutu Czynu bezprawnego dotyczacego Programu swiadczen

Ubezpieczyciel wyptaci w imieniu Cztonka Kierownictwa Ilub Spétki Odszkodowanie bedgce nastepstwem
Roszczenia (innego niz Roszczenie w USA) skierowanego przeciwko niemu lub niej po raz pierwszy w Okresie
ubezpieczenia i zgtoszonego Ubezpieczycielowi w tym samym okresie, z tytutu Czynu bezprawnego dotyczacego
Programu $wiadczen, popetnionego lub rzekomo popetnionego przez Cztonka Kierownictwa lub Spoétke.

6. Klauzula F - odpowiedzialnos¢ Spétki z tytutu obrotu papierami wartosciowymi Spotki

Ubezpieczyciel wyptaci w imieniu Spoétki Odszkodowanie (inne niz Odszkodowanie objete inng Klauzulg
ubezpieczeniowy), ktore Spdtka ma obowigzek zaptaci¢ w wyniku Roszczenia z tytutu Papieréw wartosciowych.
skierowanego przeciwko Spétce po raz pierwszy w Okresie ubezpieczenia i zgtoszonego Ubezpieczycielowi w tym
samym okresie, z tytutu Czynu bezprawnego popetnionego lub rzekomo popetnionego przez Spétke.

7. Klauzula G - utrata Danych i Dokumentéw

Ubezpieczyciel wyptaci w imieniu Cztonkéw Kierownictwa i Spétki wszystkie koszty i wydatki rozsgdnie poniesione
przez Spoétke majace na celu zastgpienie lub odtworzenie Danych i Dokumentdéw, ktérych utrata nastgpita w
pomieszczeniach Spotki w lub po dacie ciggtosci i po raz pierwszy Odkryta i zgtoszona Ubezpieczycielowi w Okresie
ubezpieczenia.

§5
ROZSZERZENIA ZAKRESU OCHRONY UBEZPIECZENIOWEJ

1. Kierownictwo Spétki zewnetrznej

W zakresie klauzuli ubezpieczeniowej A Ubezpieczyciel wyptaci w imieniu Cztonka Kierownictwa Odszkodowanie
bedace nastepstwem Roszczenia zgtoszonego po raz pierwszy w Okresie ubezpieczenia albo w dodatkowym okresie
zgtaszania Roszczen (o ile ma on zastosowanie) w zwigzku z wykonywaniem przez niego na zadanie, polecenie lub
nakaz Spétki funkcji Cztonka Kierownictwa Spétki zewnetrznej, w odniesieniu do Czynu bezprawnego popemionego
lub rzekomo popetnionego przez niego w zwigzku z wykonywaniem tej funkciji, z zastrzezeniem ze:

(@) Ubezpieczyciel nie bedzie obowigzany do wyptaty Odszkodowania bedgcego nastepstwem jakichkolwiek
Roszczen przeciwko Cztonkom Kierownictwa skierowanych przez, w imieniu lub na rzecz Spotki zewnetrznej,

(b) jezeli Ubezpieczyciel zawart jakgkolwiek inng Umowe ubezpieczenia obejmujacg Roszczenie, taczny limit
odpowiedzialnosci na wszystkie Odszkodowania objete ninigjszym ustepem jest pomniejszony o limit
przystugujacy w ramach tego innego Ubezpieczenia,
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() Ubezpieczyciel nie jest obowigzany do wyptaty Odszkodowania bedgcego nastepstwem jakiegokolwiek
Roszczenia opartego na, bezposrednio lub posrednio stanowigcego skutek, albo ktdre mozna przypisacé lub
powigza¢ z niewyptacalnoscig, ogtoszeniem upadtosci, likwidacjg, zarzadem komisarycznym lub przymusowa
administracjg jakiejkolwiek Spétki zewnetrznej innej niz Organizacja non-profit,

oraz pod warunkiem, ze zadanie, polecenie lub nakaz objecia funkcji w Spoice zewnetrznej zostaty wydane przez
Spoétke na pismie.

2.  Koszty obrony w zwigzku z Zanieczyszczeniem

W zakresie klauzul ubezpieczeniowych A i B Ubezpieczyciel pokryje, w imieniu Cztonka Kierownictwa, Koszty obrony
poniesione w ramach obrony w postepowaniu karnym lub administracyjnym, w zwigzku z Zanieczyszczeniem bedgcym
nastepstwem Czynu bezprawnego stanowigcego podstawe Roszczenia (0 ile zdarzenie stanowigce podstawe
Roszczenia miato miejsce poza terytorium Stanéw Zjednoczonych i nie stanowi Roszczenia w USA).

3. Dodatkowy okres zgtaszania Roszczen

(@) W zakresie klauzul ubezpieczeniowych A i B Ubezpieczyciel pokrywa Roszczenia, jakie zostang skierowane
przeciwko Cztonkom Kierownictwa w dodatkowym okresie zgtaszania Roszczen z tytutu Czynu bezprawnego
popetionego lub rzekomo popemionego po dacie retroaktywnej okreslonej w pozycji 9 Polisy (o ile data ta ma
zastosowanie), a przed uptywem Okresu ubezpieczenia.

(b) Dodatkowy okres zgtaszania Roszczen wynosi:

(i) 120 kolejnych miesiecy od dnia zakoriczenia Okresu ubezpieczenia dla osob, ktére w Okresie
Ubezpieczenia przestaty (z innej przyczyny niz prawomocny zakaz wykonywania takiej funkcji, orzeczony
przez sad lub uprawniony organ administracji paristwowej) spemiac¢ definicie Cztonka Kierownictwa,

(i) 36 kolejnych miesiecy od dnia zakorniczenia Okresu ubezpieczenia w odniesieniu do wszystkich innych
Cztonkéw Kierownictwa oraz Spétki.

Powyzsze okresy nie fgczg sie. Jeden z tych okresdw ma wytgczne zastosowanie na zasadach okreslonych w
niniejszym ust. 3 odpowiednio do sytuaciji, w jakiej znajduje sie dany Cztonek Kierownictwa lub Spoétka.

(c) Dodatkowy okres zgtaszania Roszczen nie przystuguje gdy:

() Umowa ubezpieczenia =zostanie zastgpiona przez inng umowe ubezpieczenia roszczen lub
odpowiedzialnosci z tytutu zarzgdzania i wykonywania nadzoru, bez wzgledu na nazwe tego Ubezpieczenia,
z zastrzezeniem ze w odniesieniu do Cztonkéw Kierownictwa, o ktérych mowa w ust. 3 lit. b) (i) niniejszych
warunkéw Ubezpieczenia dodatkowy okres zgtaszania Roszczen pomimo to przystuguje w sytuacji, gdy
odnowiona umowa ubezpieczenia lub inna umowa ubezpieczenia nie obejmuije ich ochrong ubezpieczeniows,

(i)  Ubezpieczyciel wypowie Umowe ubezpieczenia z powodu braku ptatnosci sktadki w terminie wskazanym
w Umowie ubezpieczenia.

(d) Jezeli Umowa ubezpieczenia nie zostanie odnowiona z Ubezpieczycielem, Spétka ma obowigzek
poinformowac Ubezpieczyciela, na jego pisemny Wniosek, czy ochrona ubezpieczeniowa zostata udzielona przez
innego Ubezpieczyciela, a tym samym czy dodatkowy okres zgtaszania Roszczen zostat uruchomiony.

4.  Koszty Dochodzenia

(@) W zakresie klauzul ubezpieczeniowych A i B Ubezpieczyciel pokryje, w imieniu Cztonka Kierownictwa, koszty,
optaty i wydatki w ramach przygotowan do lub uczestnictwa w Dochodzeniu (w tym koszty opinii lub porad
prawnych, podatkowych, eksperckich, a takze udziatu $wiadkow w Dochodzeniu) poniesione za uprzednia
pisemng zgoda Ubezpieczyciela.
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(b)  Ochrona ubezpieczeniowa wynikajgca z niniejszego ustepu obejmuje sktadke (premieg) zaptacong za instrumenty
finansowe stuzgce ztozeniu poreczenia majgtkowego (kaucji), jednak bez obowigzku jego udzielenia lub zaptacenia
przez Ubezpieczyciela.

5.  Koszty obrony w sprawach dotyczacych szkdd w mieniu lub na osobie

Ubezpieczyciel pokryje, w imieniu Cztonka Kierownictwa, Koszty obrony, niepokryte w ramach pozostatych
postanowiert Umowy ubezpieczenia, poniesione w sprawach dotyczacych:

(@ utraty, uszkodzenia lub zniszczenia rzeczy ruchomych lub nieruchomosci, albo utraty lub obnizenia ich
uzytecznosci,

(b) obrazen cielesnych, schorzen lub chordb psychicznych, zaburzer emocjonalnych lub $mierci.
6. Koszty ochrony dobrego imienia Cztonka Kierownictwa lub Spétki

Na podstawie uprzedniej pisemnej zgody, Ubezpieczyciel, w imieniu Cztonka Kierownictwa, pokryje uzasadnione
wydatki lub optaty poniesione w celu ograniczenia lub zapobiezenia naruszeniu — na skutek informaciji dostepnych
powszechnie w mediach — dobrego imienia Cztonka Kierownictwa lub Spétki, do ktérego moze dojs¢ lub doszto
bezposrednio wskutek Roszczenia.

7. Ochrona aktywéw i wydatki niezbedne do pozostania na wolnosci

(@) Napodstawie uprzedniej pisemnej zgody Ubezpieczyciel pokryje (0 ile bedzie to dozwolone przez wtasciwe prawo)
wydatki Cztonka Kierownictwa, majgce na celu uchylenie, uniewaznienie lub zaskarzenie postanowienia lub
nakazu wydanego przez sad w Okresie ubezpieczenia, dotyczacego:

()  odebrania, zawieszenia lub zamrozenia prawa wtasnosci w odniesieniu do nieruchomosci lub aktywow
osobistych takiego Cztonka Kierownictwa,

(i) zajecia nieruchomosci lub innych aktywow osobistych takiego Cztonka Kierownictwa,
(i) tymczasowego lub trwatego zakazu pemienia funkcji przez takiego Cztonka Kierownictwa,

(iv)  ograniczenia wolnosci takiego Cztonka Kierownictwa poprzez zakaz opuszczania miejsca zamieszkania lub
areszt,

(v) deportacji takiego Cztonka Kierownictwa w nastepstwie uchylenia przyznanego legalnie statusu
imigracyjnego z przyczyn innych niz skazanie Cztonka Kierownictwa w wyniku popetnienia przestepstwa,

(viy  ekstradycji takiego Cztonka Kierownictwa.

Ubezpieczyciel poniesie w tym przypadku takze Koszty obrony oraz uzasadnione wydatki takiego Cztonka
Kierownictwa obejmujace koszty wysytki lekdw, koszty zamieszkania i utrzymania Cztonkéw Kierownictwa,
koszty powiadomienia oséb bliskich oraz koszty wynikajace z koniecznosci zaangazowania wtadz (w szczegdInosci
ambasad i konsulatéw).

(b) Ochrona ubezpieczeniowa wynikajgca z niniejszego ustepu obejmuje sktadke (premie) zaptacong za instrumenty
finansowe stuzgce ztozeniu poreczenia majagtkowego (kaucji), jednak bez obowigzku jego udzielenia lub zaptacenia
przez Ubezpieczyciela

8.  Grzywny i kary cywilne lub administracyjne

Na podstawie uprzedniej pisemnej zgody Ubezpieczyciel pokryje (o ile bedzie to dozwolone przez wtasciwe prawo)
grzywny i kary cywilne lub administracyjne, ktére Cztonek Kierownictwa ma obowigzek zaptaci¢ zgodnie z przepisami
wtasciwego prawa, w wyniku Czynu bezprawnego stanowigcego podstawe Roszczenia, inne niz:

(@  grzywny lub kary, podlegajace odzyskaniu od Spoéfki,
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(b) grzywny lub kary, ktérych zaptata jest niezgodna z porzadkiem publicznym lub stanowi naruszenie przepiséw lub
zasad, ktérym podlegajg Ubezpieczyciel lub Cztonkowie Kierownictwa, albo Spétka,

(¢) grzywny lub kary, ktére zostaty poniesione lub natozone na obszarze Stanéw Zjednoczonych,
(d) grzywny lub kary dotyczace Roszczen w USA,

(e) grzywny lub kary natozone z tytutu umysinego naruszenia przez Cztonka Kierownictwa obowigzujgcych przepiséw
wiasciwego prawa.

9.  Zaliczki na poczet Kosztéw obrony i Kosztéw Dochodzenia

O ile Ubezpieczyciel nie odmdwi uznania swojej odpowiedzialnosci z tytutu Roszczenia co do zasady, bedzie wyptacat,
jeszcze przed ostatecznym rozliczeniem Roszczenia, zaliczki na poczet Kosztéw obrony lub Kosztéw Dochodzenia,
w imieniu Cztonka Kierownictwa lub Spétki. Wyptacone zaliczki bedg podlegaty zwrotowi w takim zakresie, w jakim
okaze sie, ze Cztonek Kierownictwa albo Spétka nie ma prawa do otrzymania ich pokrycia na podstawie Umowy
ubezpieczenia.

10. Koszty awaryjne

W sytuaciji, gdy nie jest mozliwe uzyskanie zgody Ubezpieczyciela na poniesienie okreslonych kosztéw objetych
Umowa Ubezpieczenia, Ubezpieczyciel zaakceptuje je z mocg wsteczna.

11. Nadwyzkowe Koszty obrony dla Cztonkéw Kierownictwa

W przypadku catkowitego wyczerpania tgcznego limitu odpowiedzialnosci, okreslonego w pozycji 4 Polisy, oraz innych
mozliwosci zaspokojenia roszczen, jakimi dysponujg Cztonkowie Kierownictwa z tytutu innych umoéw Ubezpieczenia,
Ubezpieczyciel zobowigzuje sie pokry¢ w ich imieniu nadwyzkowe Koszty obrony w ramach limitu okreslonego w
pozyciji 6 Polisy.

12. Dodatkowy limit odpowiedzialnosci na rzecz cztonkdw organdw nadzorczych Spotki

W przypadku, gdy tgczny limit odpowiedzialnosci okreslony w pozycji 4 Polisy zostanie wyczerpany, podlega on
przywrdceniu w ramach limitu okreslonego w pozycji 6 Polisy wytacznie na rzecz cztonkdéw rady nadzorczej, komisji
rewizyjnej lub innego organu nadzorczego Spofki.

13. Koszty wsparcia psychologicznego dla Cztonka Kierownictwa

W przypadku Roszczenia na podstawie uprzedniej pisemnej zgody, Ubezpieczyciel, w imieniu Cztonka Kierownictwa,
pokryje uzasadnione wydatki lub optaty poniesione w celu udzielenia Cztonkowi Kierownictwa przez profesjonalne
podmioty wsparcia psychologicznego w sprawach dotyczacych Roszczenia.

14. Wydatki zwigzane z udziatem Cztonkéw Kierownictwa w oficjalnych przestuchaniach lub postepowaniach sgdowych

Ochrona ubezpieczeniowa wynikajaca z niniejszego ustepu obejmuje wydatki zwigzane z podrdzg i zakwaterowaniem
Cztonka Kierownictwa w zwigzku z udziatem w oficjalnych przestuchaniach lub postepowaniach sgdowych w zwigzku
z Roszczeniem lub Dochodzeniem objetym ochrong ubezpieczeniowg zgodnie z Umowa ubezpieczenia, poniesione
przez Cztonkéw Kierownictwa i udokumentowane rachunkami, z wyjgtkiem tych wydatkéw, ktdre podlegajag zwrotowi
od Spatki lub innej instytuciji na podstawie wtasciwych przepisdw.

15. Koszty Zdarzenia Kryzysowego w Spétce

Na podstawie uprzedniej pisemnej zgody, Ubezpieczyciel pokryje koszty zaangazowania przez okres do 45 dni
zewnetrznego podmiotu zawodowo zajmujacego sia zarzgdzaniem kryzysowym, w celu zmniejszenie wptywu Zdarzenia
Kryzysowego w Spotce.
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§6
WYEACZENIA

1. Ubezpieczyciel nie jest obowigzany do wyptaty Odszkodowania bedgcego nastepstwem Roszczenia opartego na,
bezposrednio lub posrednio stanowigcego skutek, albo, ktére mozna przypisac lub powigzac z:

(@) postepowaniem cywilnym, karnym, administracyjnym, regulacyjnym lub dyscyplinarnym, ktére zostato wszczete
przed lub w dacie ciggtosci okreslonej w pozycji 10 Polisy, albo okolicznosciami zwigzanymi w jakikolwiek sposob
z takim postepowaniem,

(b) Czynem bezprawnym popetnionym przed lub w dacie retroaktywnej, okreslonej w pozyciji 9 Polisy (o ile ma ona
zastosowanie),

(c) okolicznosciami zgtoszonymi lub Roszczeniem podniesionym w ramach jakiejkolwiek Umowy ubezpieczenia,
ktéra obowigzywata przed Okresem ubezpieczenia albo Roszczeniem, o ktérych wiedziat Cztonek
Kierownictwa albo Spoétka przed Okresem ubezpieczenia,

(d) faktycznym lub domniemanym naruszeniem amerykanskiej Ustawy o papierach wartosciowych z 1933 roku lub
amerykanskiej Ustawy o obrocie papierami wartosciowymi z 1934 roku, wtgcznie ze zmianami lub poprawkami,
albo podobnych przepiséw obowigzujacych na terytorium Stanéw Zjednoczonych,

(e) faktycznym lub domniemanym naruszeniem amerykanskiej Ustawy o zabezpieczeniu emerytalnym pracownikow z
1974 roku, wiacznie ze zmianami lub poprawkami, albo podobnych przepisdow obowigzujgcych na terytorium
Stanéw Zjednoczonych,

(f)  Swiadczeniami emerytalnymi lub socjalnymi, albo programami, planami lub funduszami takich swiadczen (poza
tymi, ktére nalezg do zakresu klauzuli ubezpieczeniowej E),

(9) Zanieczyszczeniem, z wyjatkiem:
(i)  zakresu objetego postanowieniami § 5 ust. 2 (Koszty obrony w zwigzku z Zanieczyszczeniem), lub

(i)  Roszczenia zgtoszonego przez udziatowca lub akcjonariusza Spoétki (innego niz Cztonek Kierownictwa)
wytgcznie na podstawie faktu, ze Zanieczyszczenie spowodowato zmnigjszenie wartosci rynkowej udziatéw
lub akcji Spotki z powodu naruszenia obowigzkdw przez Cztonka Kierownictwa.

(h)  promieniowaniem jonizujgcym lub zanieczyszczeniem przez paliwo jadrowe, lub jakiekolwiek odpady jadrowe
powstate ze spalania paliwa jadrowego, badz witasciwosciami radioaktywnymi, toksycznymi, wybuchowymi lub
innymi niebezpiecznymi wiasciwosciami jakiegokolwiek urzgdzenia jagdrowego lub jego elementu,

()  waojng, inwazjg, dziataniem wroga zewnetrznego, dziataniami wojennymi lub do nich zblizonymi (bez wzgledu na to,
czy wypowiedziano wojne), wojng domowa, rebelig, rewolucjg, powstaniem, rozruchami wsrdd ludnosci cywilnej
na skale powstania narodowego, wtadzg wojskowg lub uzurpowang, stanem wojennym, strajkiem lub dziataniem
jakiejkolwiek wtadzy ustanowionej zgodnie z prawem,

()  aktami terroryzmu (w tym szkodami albo odpowiedzialnoscia zwigzang z pozarem, rozbojem lub kradzieza), przy
czym ciezar dowodu, ze dane Roszczenie nie nalezy do kategorii objetej niniejszym wytaczeniem, spoczywa
odpowiednio na Cztonkach Kierownictwa albo na Spétce. Dla celdw niniejszego wytaczenia ,terroryzm” oznacza
wszelkie akty przemocy (potencjalne lub faktyczne) ze strony osoby lub osdb dziatajgcych samodzielnie lub na
rzecz, badz w powigzaniu z jakgkolwiek organizacja realizujgca cele polityczne, religijne lub ideologiczne, ktore;
celem jest obalenie lub wywieranie wptywu na jakikolwiek rzad de iure lub de facto, albo spowodowanie poczucia
zagrozenia w spoteczenstwie lub jego czesci,

(k) jakakolwiek emisja Papierow wartosciowych Spétki na podstawie prawa obowigzujgcego w Stanach
Zjednoczonych,
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(h  niewykonaniem albo niewfasciwym wykonaniem obowigzkéw lub ustug zawodowych $wiadczonych przez lub w
imieniu Cztonkéw Kierownictwa, lub Spétki na rzecz osdb trzecich, przy czym niniejsze wytgczenie nie bedzie
miato zastosowania do Roszczenia zgtoszonego przeciwko Cztonkom Kierownictwa, zarzucajgcego im brak
nadzoru w ramach wykonywania funkgcji,

(m) Roszczeniami w USA,
(n)  dystrybucjg, sprzedaza lub przetwarzaniem jakiegokolwiek produktu przez, w imieniu lub na rzecz Spétki,

(0) wycofaniem jakiegokolwiek produktu wytworzonego, dystrybuowanego, sprzedanego lub przetwarzanego przez,
w imieniu lub na rzecz Spétki,

(p) silikonem lub azbestem w jakiejkolwiek formie albo z materiatami zawierajgcymi silikon lub azbest.
2. Ubezpieczyciel nie jest obowigzany do wyptaty Odszkodowania bedgcego nastepstwem Roszczenia:

(@  z tytutu utraty, uszkodzenia lub zniszczenia rzeczy ruchomych lub nieruchomosci, albo utraty lub obnizenia ich
uzytecznosci,

(b)  z tytutu obrazen cielesnych, schorzen lub choréb psychicznych, zaburzeri emocjonalnych lub $mierci, przy czym
wytgczenie to nie bedzie miato zastosowania do jakichkolwiek Roszczen z tytutu:

()  Czynu bezprawnego pracodawcy,
(i) zaburzen emocjonalnych w zwigzku z bezprawnym zwolnieniem z pracy,
(i) Roszczen dotyczgcych dyskryminacii lub przesladowania przez jakiegokolwiek innego Pracownika,

(iv)  kosztéw objetych ubezpieczeniem na podstawie § 5 ust. 5 (Koszty obrony w sprawach dotyczacych szkdd
w mieniu lub na osobie).

(c) skierowanego przez lub w imieniu Spoétki, albo przez lub w imieniu ktdéregokolwiek Cztonka Kierownictwa, przy
czym wytaczenie to nie bedzie miato zastosowania do klauzul ubezpieczeniowych A lub B (w tym wszystkich
rozszerzen zawartych w § 5) oraz do Roszczenia zgtoszonego przez lub w imieniu Cztonka Kierownictwa, a
nalezacego do zakresu klauzuli ubezpieczeniowej C lub E,

(d) sprowokowanego lub skierowanego przez kogokolwiek (w imieniu Spétki lub nie) na rzecz lub w interesie osoby
lub podmiotu posiadajgcych formalnie lub faktycznie uprawnienia do udziatu procentowego w kapitale zaktadowym
Spotki wyzszego niz okreslony w pozycji 8 Polisy (jezeli ma to zastosowanie do Umowy ubezpieczenia),

3. Ubezpieczyciel nie bedzie zobowigzany do zapewnienia ochrony ubezpieczeniowej ani do wyptaty Roszczenia lub
jakiegokolwiek swiadczenia w zakresie niniejszej Umowy ubezpieczenia, jezeli:

(@) Cztonek Kierownictwa otrzymywat korzysci osobiste lub wynagrodzenie, do ktérego nie miat prawa w Swietle
obowigzujgcych przepiséw (w szczegdlnosci korzysci uzyskane z zakupu lub zbycia Papieréw wartosciowych.
Spotki w znaczeniu art. 16 (b) amerykaniskiej Ustawy o obrocie papierami wartosciowymi z 1934 roku, wtgcznie ze
zmianami lub poprawkami), albo dopuscit sie oszustwa lub umysinego naruszenia prawa, z zastrzezeniem ze
wytaczenie to bedzie miato zastosowanie jedynie, gdy takie bezprawne korzysci, wynagrodzenie lub zachowanie
zostang prawomocnie stwierdzone przez sad lub inny organ orzekajacy, albo beda potwierdzone przyznaniem sie
do ich osiggniecia lub popetnienia,

(b) zapewnienie ochrony, wypfata roszczenia Ilub Swiadczenia spowodowatoby zastosowanie wzgledem
Ubezpieczyciela sankcji, zakazu lub ograniczenia wynikajgcego z uchwat Organizacji Narodéw Zjednoczonych,
ustaw lub rozporzadzen obowigzujgcych w Unii Europejskiej, Wielkiej Brytanii lub Stanach Zjednoczonych Ameryki
Pdtnocne;.

LW020/D80/3 © Leadenhall Polska S.A., Coverholder at Strona 9 7 21



li' LEADENHALL

4. W odniesieniu do klauzul ubezpieczeniowych C i D Ubezpieczyciel nie jest obowigzany do wyptaty Odszkodowania
bedacego nastepstwem Roszczenia opartego na, bezposrednio lub posrednio stanowigcego skutek, albo, ktére mozna
przypisac lub powigzac z:

(@) faktycznym lub domniemanym naruszeniem przepisdw o zwolnieniach grupowych,

(b)  przepisami okreslajgcymi minimalne wynagrodzenie lub $wiadczenia z tytutu niezdolnosci do pracy, rozwigzania
umow o prace, odszkodowan lub ubezpieczen, bezrobocia, oraz przepisami okreslajgcymi swiadczenia emerytalne
i socjalne,

(¢) nakazem lub wyrokiem przywracajgcym na stanowisko jakiegokolwiek Pracownika,

(d) odpowiedzialnoscig powstatg wytgcznie w zwigzku z okreslonym postanowieniem umowy o prace lub Innej umowy,
inng niz odpowiedzialnosé, jakg poniostaby Spétka w razie braku takiego postanowienia.

5. W odniesieniu do klauzul ubezpieczeniowych D lub E Ubezpieczyciel nie jest obowigzany do wyptaty Odszkodowania
bedacego nastepstwem Roszczenia opartego na, bezposrednio lub posrednio stanowigcego skutek, albo ktére mozna
przypisac lub powigzac z ktdrgkolwiek z ponizszych kategorii:

(@) odpowiedzialnos¢ zaistniata wytacznie w zwigzku z okreslonym postanowieniem umowy, ktéra nie powstataby w
razie braku takiego postanowienia,

(b) odpowiedzialnos¢ wynikajgca z wtasciwego prawa w odniesieniu do swiadczen pracowniczych, w tym, miedzy
innymi, zatrudnienia, bezrobocia lub niepemosprawnosci albo emerytury, Swiadczen medycznych lub socjalnych,

(¢) umysine naruszenie prawa lub obowigzku, ktdérego dopuscili sie Cztonkowie Kierownictwa lub Spétka, gdzie w
przypadku domniemanego umysinego naruszenie prawa lub obowigzku, ktérego dopuscili sie Cztonkowie
Kierownictwa lub Spétka wytgczenie to znajdzie zastosowanie tylko wtedy, gdy naruszenie prawa lub obowigzku
zostanie potwierdzone prawomocnym orzeczeniem sgdowym lub ostateczng decyzjg administracyjng skutecznie
nie podwazong sgdownie,

(d) faktyczne lub domniemane niedopetnienie obowigzku pobrania sktadek pracowniczych, chyba ze jest to
spowodowane zaniedbaniem, ktorego dopuscit sic Cztonek Kierownictwa lub Spétka.

6. W odniesieniu do klauzuli ubezpieczeniowej D Ubezpieczyciel nie jest obowigzany do wyptaty Odszkodowania
bedacego nastepstwem Roszczenia opartego na, bezposrednio lub posrednio stanowigcego skutek, albo ktére mozna
przypisa¢ lub powigza¢ z naruszeniem wiasciwego prawa regulujgcego postepowanie antytrustowe lub
antymonopolowe, ustalanie cen, dyskryminacje cenowa, zachowania destrukcyjne lub ograniczenia handlu, albo prawa
chronigcego konkurencie.

7. W odniesieniu do klauzuli ubezpieczeniowej F Ubezpieczyciel nie jest obowigzany do wyptaty Odszkodowania
bedacego nastepstwem Roszczenia z tytutu Papieréw wartosciowych. zarzucajgcego Spotce zaptate wygdrowane;j
lub nienaleznej ceny za zakup wtasnych Papieréw wartosciowych.

8. W odniesieniu do klauzuli G Ubezpieczyciel nie jest zobowigzany do jakiegokolwiek $wiadczenia z tytutu utraty Danych
i Dokumentéw bezposrednio lub posrednio wynikajacej z, spowodowanej, opartej na, stanowigcej konsekwencje, w
jakikolwiek sposob powigzanej z jakimikolwiek:

(@) oprogramowaniem, skryptem lub zestawem instrukciji, ktére zostaly stworzone aby osiggng¢ niepozadany,
nieautoryzowany, nieoczekiwany lub szkodliwy wptyw na komputer, system komputerowym Iub inny sprzet
elektroniczny, dane lub proces, sprzet przetwarzajgcy dane, uktad scalony lub cokolwiek zalezne od uktaddw
scalonych z wtgczeniem, ale nie ograniczajgc tego do transmisji danych,

(b) nieautoryzowanym dostepem do jakiegokolwiek komputera, systemu komputerowego lub innego sprzetu
elektronicznego, danych lub sprzetu przetwarzajagcego dane, uktadu scalonego lub czegokolwiek zaleznego od
ukfadow scalonych.
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§7
ZASADY ODPOWIEDZIALNOSCI UBEZPIECZYCIELA

1. Ubezpieczyciel ma prawo (ale nie obowigzek) kontroli i uczestnictwa w obronie przed Roszczeniem oraz w jego
rozliczeniu, a takze wyznaczania petnomocnikéw reprezentujgcych Cztonkéw Kierownictwa albo Spétke.

2. Zaden Cztonek Kierownictwa ani Spétka nie majg obowigzku wejécia w spér w zwigzku z jakimkolwiek Roszczeniem,
o ile powotany wspdlnie przez strony Umowy ubezpieczenia arbiter nie zaleci zakwestionowania Roszczenia.

3. Jezeli Cztonek Kierownictwa albo Spétka odmawia zawarcia ugody, ktdrg zaleca Ubezpieczyciel lub jego
petnomocnik i decyduje sie na wejscie w spor lub dalszg obrone przed Roszczeniem, to odpowiedzialnosé
Ubezpieczyciela za to Roszczenie nie przekroczy kwoty wystarczajgcej do zaspokojenia Roszczenia w dacie takiej
odmowy.

4. W przypadku, gdy Roszczenie podniesione w ramach Umowy ubezpieczenia zawiera zaréwno zgdanie wyptaty
Odszkodowania objetego ochrong ubezpieczeniowa, jak i zgdanie, ktdre nie jest nig objete, albo jednoczesnie stanowi
Roszczenie przeciwko Cztonkowi Kierownictwa oraz Roszczenie przeciwko Spoétce, Ubezpieczyciel i Spétka oraz
Cztonkowie Kierownictwa w dobrej wierze podejmg negocjacje, aby uzgodni¢ sprawiedliwy i prawidtowy podziat
Swiadczen, majac na wzgledzie sytuacje prawng i interes poszczegodlnych stron. W przypadku, gdy Ubezpieczyciel i
Spotka lub Cztonkowie Kierownictwa nie sg w stanie uzgodnic rozstrzygniecia, powotaja wspdlnie w tym celu arbitra.

5.  Ubezpieczyciel w pierwszej kolejnosci wyptaci Odszkodowanie nalezne w imieniu lub na rzecz Cztonka Kierownictwa
i dopiero po wyptacie tego Odszkodowania pozostata kwota bedzie przeznaczona na inne swiadczenia.

6. Jezeli Cztonkowie Kierownictwa nie sg w stanie uzyska¢ Odszkodowania lub pokrycia Roszczenia przez Spétke
wytacznie z powodu jej niewyptacalnosci, Ubezpieczyciel dokona ptatnosci w takiej kwocie, w jakiej Spétka mogtaby
jej dokona¢ zgodnie z prawem, gdyby niewyptacalno$¢ nie miata miejsca. Koszty obrony poniesione przez
Ubezpieczyciela w imieniu Cztonkéw Kierownictwa lub Spétki przed rozstrzygnieciem w sprawie Roszczenia zostang
zwrécone Ubezpieczycielowi w przypadku gdy ostatecznie okaze sig, ze Roszczenie nie jest objete Umowa
ubezpieczenia. Udzielenie przez Ubezpieczyciela zgody na poniesienie Kosztéw obrony nie oznacza zrzeczenia sie
prawa zadania zwrotu kosztéw, ktérych pokrycie z Umowy ubezpieczenia nie przystugiwato Cztonkom Kierownictwa
lub Spoéice.

7. Jezeli Cztonek Kierownictwa lub Spétka odmawia akceptacii rozstrzygniecia zalecanego przez Ubezpieczyciela lub
jego upowaznionych przedstawicieli i decyduje sie kwestionowac lub prowadzi¢ obrone przed Roszczeniem,
odpowiedzialnos¢ Ubezpieczyciela z tytutu takiego Roszczenia nie przekroczy kwoty, ktéra mogtaby zakoriczy¢ to
postepowanie w dniu odmowy akceptaciji propozycji Ubezpieczyciela.

8. Jezeli w Okresie ubezpieczenia Spoétka zostanie przejeta lub dojdzie do jej fuzji z innym podmiotem, albo jezeli
jakakolwiek osoba lub podmiot obejmie ponad piecdziesigt procent kapitatu zaktadowego zapewniajagcego prawo gtosu
w Spoétce macierzystej, to ochrona ubezpieczeniowa z tytutu Umowy ubezpieczenia pozostanie w mocy do konca
Okresu ubezpieczenia, w odniesieniu do Roszczen dotyczacych Czyndéw bezprawnych, Czynéw bezprawnych
pracodawcy i Czynéw bezprawnych dotyczacych Programu Swiadczen, popetionych lub rzekomo popetnionych
przed datg takiego przejecia lub fuzji, a sktadka bedzie traktowana jako w catosci nalezna na rzecz Ubezpieczyciela.
Jezeli Spotka macierzysta powiadomi Ubezpieczyciela na pismie w ciggu 30 dni od dokonania sie takiego przejecia
lub fuzji z innym podmiotem, Ubezpieczyciel moze rozszerzy¢ ochrone ubezpieczeniowg o 72 miesigce dodatkowego
okresu zgtaszania roszczen zaczynajgcego sie po ostatnim dniu Okresu ubezpieczenia. Zaoferowane w ten sposdb
rozszerzenie bedzie podlegato ewentualnym dodatkowym warunkom Ubezpieczenia oraz bedzie uzaleznione od
zaptaty dodatkowej sktadki, jakg Ubezpieczyciel naliczy. Przyjecie tej propozyciji Ubezpieczyciela nie bedzie oznaczato
podwyzszenia, rozszerzenia lub przywrdcenia limitu odpowiedzialnosci okreslonego w pozyciji 4 Polisy.

9. W przypadku zamiaru przeprowadzenia w Okresie ubezpieczenia publicznej emisji papieréw wartosciowych. Spoéfki,
Roszczenia dotyczace tej oferty beda objete ochrong jedynie pod warunkiem uprzedniego potwierdzenia ochrony przez
Ubezpieczyciela. W tym celu Spétka obowigzana jest dostarczy¢ Ubezpieczycielowi na pismie wszystkie wymagane
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przez Ubezpieczyciela informacje niezwtocznie po podaniu ich do wiadomosci publicznej. Ubezpieczyciel bedzie
uprawniony dostosowa¢ do nowego uzgodnionego zakresu ochrony skladke oraz postanowienia Umowy
ubezpieczenia.

10. Przystugujace Cztonkowi Kierownictwa albo Spoétce prawo regresu przejdzie na Ubezpieczyciela do wysokosci
dokonanych wyptat w ramach Umowy ubezpieczenia i prawo Ubezpieczyciela bedzie miato pierwszenstwo realizacji
w stosunku do roszczen nie objetych ubezpieczeniem. Ubezpieczyciel nie bedzie dochodzit Roszczen regresowych
wobec Cztonkéw Kierownictwa lub Pracownikdw, z wyjatkiem skutkow ich umysinych dziatar lub zaniechan.

11. Odpowiedzialnos¢ Ubezpieczyciela uzalezniona jest od uprzedniego dostarczenia mu Wniosku podpisanego na kazdej
stronie przez osobe posiadajacg uprawnienie do reprezentacji Spotki.

12. Wszystkie Roszczenia lub seria Roszczen wynikajgcych, mogacych wynikng¢ lub powigzanych z:

(@) pojedynczym Czynem bezprawnym, pojedynczym Czynem bezprawnym pracodawcy lub pojedynczym
Czynem bezprawnym dotyczacym Programu $wiadczen, albo

(b) serig powigzanych Czyndéw bezprawnych, serig powigzanych Czyndéw bezprawnych pracodawcy lub serig
powigzanych Czynéw bezprawnych dotyczacych Programu swiadczen,

beda traktowane jako jedno Roszczenie.

13. Niezamierzony btad w odniesieniu do reprezentacji Spoétki przy podpisywaniu Wniosku lub innego dokumentu albo
oswiadczenia stanowigcego podstawe zawarcia i integralng czes¢ Umowy ubezpieczenia skutkuje zawezeniem
zakresu ochrony ubezpieczeniowej wytgcznie do klauzuli ubezpieczeniowej A i wszystkich rozszerzen objetych umowa
ubezpieczenia, jednak wytgcznie w zakresie dotyczgacym klauzuli A. W takim przypadku sktadka bedzie traktowana jako
w catosci nalezna na rzecz Ubezpieczyciela.

14. Czyn bezprawny lub wiedza posiadana przez danego Cztonka Kierownictwa nie beda przypisywane innemu
Cztonkowi Kierownictwa dla celéw zastosowania jakiegokolwiek wytgczenia lub innej sankcji z tytutu Umowy
ubezpieczenia. Dotyczy to takze oswiadczen zawartych we Wniosku.

15. Przyjmuje sie, ze zardwno osoba podpisujgca Wniosek, jak i Spétka, dziataja w imieniu wszystkich Cztonkéw
Kierownictwa i Spotki w zakresie:

(@) odbioru i akceptacji wszelkich aneksow i zatgcznikéw do Umowy ubezpieczenia,

(b)  korzystania z dedykowanych im elementdw Umowy ubezpieczenia, wtgcznie z postanowieniami § 5 ust. 3
(dodatkowy okres zgtaszania roszczen),

(c) przekazywania i otrzymywania zawiadomien dotyczgcych Roszczen,
(d) rozwigzania Umowy ubezpieczenia.

16. Jezeli skierowane wobec Cztonkéw Kierownictwa lub Spétce Roszczenie rodzi odpowiedzialnos¢ Ubezpieczyciela
z tytulu Umowy ubezpieczenia oraz jakiegokolwiek innego ubezpieczenia odpowiedzialnosci z tytutu zarzadzania i
wykonywania nadzoru udzielonego przez Ubezpieczyciela (bez wzgledu na nazwe tego Ubezpieczenia),
maksymalnym tgcznym limitem odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela z tytutu wszystkich takich uméw Ubezpieczenia w
odniesieniu do takiego Roszczenia bedzie najwyzszy sposrdd jednostkowych limitdw odpowiedzialnosci okreslonych w
takich umowach ubezpieczenia, z ktérych Ubezpieczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ w chwili skierowania takiego
Roszczenia przeciwko Cztonkowi Kierownictwa lub Spétce.

17. W kazdym przypadku, w ktérym zgodnie z Umowa ubezpieczenia wymagana jest uprzednia zgoda Ubezpieczyciela,
Ubezpieczyciel nie moze bezzasadnie wstrzymac wydania takiej zgody.
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§8
OBOWIAZKI ZWIAZANE ZE ZGEOSZENIEM ROSZCZENIA

1. Zawiadomienie o kazdym Roszczeniu powinno zostac przekazane Ubezpieczycielowi bezzwiocznie nie pdzniej jednak
niz w terminie 14 dni od dowiedzenia sie o Roszczeniu i w kazdym przypadku nie pdzniej niz w ciggu 45 dni od
zakonczenia Okresu ubezpieczenia albo dodatkowego okresu zgtaszania Roszczen (o ile ma on zastosowanie), przy
czym zawiadomienie to musi zosta¢ przekazane zgodnie z zapisami § 1 ust. 4 i zawiera¢ szczegdtowe informacje, w
tym, miedzy innymi, daty, miejsca i nazwiska zaangazowanych w sprawe osob. W razie naruszenia obowigzkéw
okreslonych w ninigjszym punkcie Ubezpieczyciel moze odpowiednio zmniejszy¢ Swiadczenie, jezeli naruszenie
przyczynito sie do zwiekszenia szkody lub uniemozliwito ubezpieczycielowi ustalenie okolicznosci i skutkdw Roszczenia.

2. W przypadku, gdy Cztonek Kierownictwa albo Spétka powezma informacie o jakichkolwiek okolicznosciach, w ktérych
wydaje sig, ze prawdopodobienstwo zgtoszenia Roszczenia jest wysokie, Ubezpieczyciel musi zosta¢ o tym
zawiadomiony zgodnie z postanowieniami ust. 1 (powyzej), w tym takze o przyczynach rodzacych wysokie
prawdopodobienstwo Roszczenia. Przyjmuje sie, ze zawiadomienie o kazdym Roszczeniu nastepnie zgtoszonym, a
wynikajgcym z takich okolicznosci, zostato przekazane Ubezpieczycielowi w dniu zawiadomienia go o takich
okolicznosciach po raz pierwszy.

3. Cztonek Kierownictwa i Spoétka maja obowigzek terminowo i na wiasny koszt przekazywa¢ Ubezpieczycielowi
wszelkie zadane przez niego dokumenty i informacje oraz zapewni¢ mu niezbedne wsparcie umozliwiajgce prowadzenie
postepowania wyjasniajgcego lub obrone przed Roszczeniem.

4.  Cztonkowie Kierownictwa oraz Spétka nie majg prawa uznawac lub zaspokajac¢ roszczen, proponowac ugody, sktadac
przyrzeczen ani zwalnia¢ z odpowiedzialnosci innych oséb bez uprzedniej pisemnej zgody Ubezpieczyciela.

5. Cztonkowie Kierownictwa oraz Spétka majg obowigzek zabezpieczenia przystugujgcego im prawa regresu wobec
0s0b trzecich.

§9
ZAWARCIE UMOWY UBEZPIECZENIA ORAZ PrATNOSC SKEADKI

1. Z zastrzezeniem ust. 2 ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna sie od godziny 00:01 dnia oznaczonego w Polisie jako
poczatek Okresu ubezpieczenia.

2. W sytuacji, gdy termin ptatnosci sktadki lub jej pierwszej raty zostat wyznaczony przed rozpoczeciem Okresu
ubezpieczenia, a sktadka lub jej pierwsza rata nie zostata optacona, to ochrona ubezpieczeniowa nie rozpoczyna sie, a
Umowa ubezpieczenia ulega automatycznemu rozwigzaniu z uptywem czternastu dni od wyznaczonego terminu
ptatnosci. Jezeli Ubezpieczajacy optacit sktadke Iub jej pierwsza rate przed uptywem czternastodniowego terminu, o
ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, to ochrona rozpoczyna sie od dnia nastepnego po optaceniu sktadki.

3. Jezeli Ubezpieczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ przed zaptaceniem skiadki lub jej pierwszej raty, a sktadka Iub jej
pierwsza rata nie zostata optacona w terminie okreslonym w Umowie ubezpieczenia, Ubezpieczyciel ma prawo do
wypowiedzenia Umowy ubezpieczenia ze skutkiem natychmiastowym. W przypadku braku takiego wypowiedzenia
ochrona wygasa z koncem okresu, za ktory przypadata niezaptacona sktadka.

4.  Nieoptacenie kolejnej raty sktadki w terminie okreslonym w Umowie ubezpieczenia uprawnia Ubezpieczyciela do
wezwania Ubezpieczajgcego do zaptaty skifadki oraz wyznaczenia dodatkowego terminu na dokonanie ptatnosci.
Nieoptacenie kolejnej raty sktadki w dodatkowym terminie wskazanym w wezwaniu skutkuje ustaniem odpowiedzialnosci
Ubezpieczyciela.

5.  Za zaptate sktadki lub jej raty uznaje sie zaptate petnej kwoty ustalonej w Umowie ubezpieczenia.
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6. Za dzien ptatnosci uznaje sie date skutecznej dyspozycji przelewu bankowego, date stempla pocztowego na przekazie
pocztowym lub dowodzie wptaty, albo date autoryzaciji ptatnosci on-line.

7. JezeliUmowa ubezpieczenia jest zawarta na okres dtuzszy niz szes$¢ miesiecy, Ubezpieczajacy ma prawo odstgpienia
od Umowy ubezpieczenia w terminie trzydziestu dni, a w przypadku gdy Ubezpieczajacy jest przedsigbiorcg w
terminie siedmiu dni, od dnia zawarcia umowy.

8. W kazdym przypadku rozwigzania Umowy ubezpieczenia przed terminem Ubezpieczyciel ma prawo dochodzi¢
zaptaty sktadki za okres faktycznie udzielonej ochrony ubezpieczeniowe;j.

9. Cesja lub przelew wierzytelnosci z tytutu Umowy ubezpieczenia nie beda wigzace dla Ubezpieczyciela bez jego
uprzedniej pisemnej zgody.

§ 10
DEFINICJE

1. Cztonek Kierownictwa oznacza:

(@) osobe fizyczng, ktdra petnita, pemi lub bedzie petnita funkcje cztonka zarzgdu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej,
rady dyrektorow, gtdwnego ksiegowego, dyrektora zarzgdzajgcego lub inng podobng funkcje zgodnie z prawem
wiagciwym dla Spétki, w tym postanowieniami umowy lub statutu Spotki, prokurenta (zgodnie z art. 109" — 109°
polskiego kodeksu cywilnego) lub powiernika w ramach Programu swiadczen,

(b) Pracownika Spétki, wytacznie w takim zakresie, w jakim Roszczenie zostato podniesione przeciwko niemu w
zwigzku z Czynem bezprawnym jednoczesnie z podniesieniem go przeciwko Cztonkowi Kierownictwa Spétki,

(c) Pracownika, ktory petnit, peti lub bedzie pemit obowigzki zarzgdcze w Spétce lub majgcego wykonywac
czynnosci zazwyczaj wykonywane przez Cztonka Kierownictwa Spoéfki,

(d) ktdéregokolwiek Pracownika w odniesieniu do Czynu bezprawnego pracodawcy oraz Czynu bezprawnego
dotyczacego Programu Swiadczen,

(e) osobe fizycznag, ktdra petnita, petni lub obejmuje funkcje cztonka organu kontrolnego lub nadzorczego w Spétce
zgodnie z definicjg zawartg w przepisach wiasciwego prawa,

()  osobe fizyczng, ktdra petnita, petni lub bedzie petnita funkcje faktycznego dyrektora (shadow director — zgodnie z
prawem obowigzujgcym w Anglii i Walii) w Spétce,

(9 w przypadku, gdy Spétka lub Spétka zewnetrzna jest organizacjg charytatywna, izbg gospodarczg lub innym
podmiotem tego rodzaju o charakterze non-profit, ktéry nie posiada kapitatu zaktadowego — osobe fizyczng, ktdra
petita, pemi lub bedzie pemita funkcje powiernika, prokurenta (zgodnie z art. 109" — 109° polskiego kodeksu
cywilnego), cztonka zarzadu, rady, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej lub komitetu Spétki,

(h)  matzonka, partnera (konkubine lub konkubenta) osoby fizycznej, ktdra spetnia warunki definicji okreslonej powyzej
w lit. (a) - (9), ale wytacznie w odniesieniu do czynnosci egzekucyjnych przeciwko majgtkowi osobistemu takiego
matzonka lub partnera, podjetych na podstawie orzeczenia sgdowego wydanego przeciwko osobie ubezpieczonej,
o ktérej mowa w lit. (a) - (g) w nastepstwie Roszczenia objetego Umowa ubezpieczenia,

(i  w przypadku upadtosci, niewyptacalnosci, Smierci badz niezdolnosci do czynnosci prawnych osoby fizycznej, ktéra
spetnia warunki definicji okreslonej powyzej w lit. (@) - (g) — jej spadkobiercéw, wykonawcéw testamentu,
cesjonariuszy i przedstawicieli prawnych, ale wytgcznie w odniesieniu do Roszczenia przeciwko takiej osobie,
objetego Umowa ubezpieczenia.
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Pojecie Cztonek Kierownictwa nie obejmuje zewnetrznego rewidenta, likwidatora, doradcy, administratora ani syndyka
masy upadtosciowej Spotki.

2.  Czyn bezprawny oznacza popetniony lub rzekomo popetiony btad lub zaniechanie, w tym fatszywe oswiadczenie,
oswiadczenie wprowadzajgce w btad, pominiecie, zlekcewazenie, zniestawienie, oszczerstwo, naruszenie zobowigzan,
naduzycie zaufania lub przekroczenie petnomocnictwa przez Cztonka Kierownictwa wytacznie w wykonaniu oraz w
zwigzku z petnieniem przez niego obowigzkdw zwigzanych z funkcja.

W odniesieniu do klauzul ubezpieczeniowych A i B Czyn bezprawny oznacza takze Czyn bezprawny pracodawcy
oraz Czyn bezprawny zwigzany z obrotem papierami warto$ciowymi wyrazajgcymi udziat w kapitale zaktadowym lub
dtugu Spétki.

W odniesieniu do klauzul ubezpieczeniowych D, E i F Czyn bezprawny oznacza popetniony lub rzekomo popetniony
btad, zaniechanie, fatszywe o$wiadczenie, oswiadczenie wprowadzajgce w btgd, pominiecie, zaniedbanie, zlekcewazenie
lub naruszenie zobowigzan przez Spoétke.

W odniesieniu do Spétki zaleznej Czyn bezprawny oznacza wytgcznie Czyn bezprawny popetniony lub rzekomo
popetniony w okresie, w jakim dana Spétka jest lub byta objeta definicja zamieszczong ponizej w ust. 21 lit. (a) - (f), z
tytutu ktérego Roszczenie zostato skierowane przeciwko Cztonkowi Kierownictwa lub Spoétce po raz pierwszy w
Okresie ubezpieczenia, albo w dodatkowym okresie zgtaszania Roszczen (0 ile ma on zastosowanie) i zgtoszone
Ubezpieczycielowi w tym samym okresie.

3. Czyn bezprawny dotyczacy Programu Swiadczen oznacza popemiony lub rzekomo popetniony btad, zaniechanie,
fatszywe oswiadczenie, oswiadczenie wprowadzajgce w btad, pominiecie, zlekcewazenie, zniestawienie, oszczerstwo,
naruszenie zobowigzan, naduzycie zaufania lub przekroczenie pethomocnictwa w odniesieniu do Programu swiadczen.

4.  Czyn bezprawny pracodawcy oznacza popetnione lub rzekomo popetnione:

(@) dyskryminacije, przesladowanie, bezpodstawne ukaranie bgdz krzywdzaca ocene Pracownika lub potencjalnego
Pracownika,

(b) bezprawne zakonczenie stosunku pracy albo bezprawng degradacje, odmowe awansu lub bezprawne
pozbawienie mozliwosci rozwoju zawodowego Pracownika, albo odmowe zatrudnienia w charakterze
Pracownika,

(c) dziatania odwetowe przeciwko Pracownikowi, co do ktérych mozna udowodnic¢, ze zostaty podjete w odpowiedzi
na wykonanie lub prébe wykonania przez Pracownika jego uprawnien zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
wiasciwego prawa,

(d) zwigzane z zatrudnieniem zniestawienie, oszczerstwo, obmowe lub upokorzenie, mobbing, molestowanie,
naruszenie prywatnosci lub publikowanie wprowadzajgcych w bfad ogtoszen w sprawie zatrudnienia.

Pojecie Czyn bezprawny pracodawcy nie obejmuje polecenia ani wyroku nakazujgcego przywrdcenie Pracownika do
pracy.

5. Dane i Dokumenty oznaczaja:

(@) dokumenty (z wytaczeniem Papierow wartosciowych. , gotowki, banknotéw i innych srodkdéw pienieznych lub
ptatniczych oraz znakdw legitymacyjnych stwierdzajacych obowigzek swiadczenia),

(b)  danych uzytkownika wprowadzonych do pamieci komputera,

ktore stanowig wtasnos¢ Spétki (lub za ktdre Spédtka ponosi prawng odpowiedzialnosc) i Cztonkowie Kierownictwa
oraz Spotka wykaza Ubezpieczycielowi ze stosowane byty procedury zgodne z aktualnym stanem nauki i techniki,
zapewniajgce bezpieczenstwo przechowywania Danych i Dokumentéw, z uwzglednieniem ale nie ograniczajac ich do
przechowywania Danych i Dokumentéw w ognioodpornych pomieszczeniach, sejfach lub szafach oraz codzienny
back-up danych.

LW020/D80/3 © Leadenhall Polska S.A., Coverholder at Strona 15 7 21



li' LEADENHALL

6. Dochodzenie oznacza oficjaine dochodzenie, postepowanie przygotowawcze lub wyjasniajace, przestuchanie
publiczne, postepowanie arbitrazowe, powotanie komisji lub postawienie w stan oskarzenia Cztonka Kierownictwa
przez lub w imieniu sgdu, organu lub urzedu administracji panstwowej, w tym regulacyjnego, samoregulujgcego lub
samorzgdu zawodowego, upowaznionego na mocy prawa do badania dziatalnosci Spétki lub Cztonka Kierownictwa
w takim charakterze.

7.  Koszty obrony oznaczaja:

(@) sadowe lub pozasgdowe koszty, optaty i wydatki (W tym koszty opinii lub porad prawnych, podatkowych,
eksperckich, arbitrazu, mediacji, a takze udziatu Swiadkdéw w postepowaniu sgdowym) powstate w odpowiedzi na
Roszczenie albo ustnie lub pisemnie sformutowany zarzut popemienia przez Cztonka Kierownictwa (lub Spétke
w zakresie klauzul ubezpieczeniowych C, D, E, F lub G o ile majg zastosowanie) Czynu bezprawnego, poniesione
za uprzednig pisemng zgodg Ubezpieczyciela,

(b) sktadke (premie) zaptacong za instrumenty finansowe stuzgce wniesieniu odwotania, apelacji lub kasacji od
obcigzenia odpowiedzialnoscig cywilng Cztonka Kierownictwa (ale nie zobowigzanie do dostarczenia lub
zapewnienia takich instrumentdw),

(c) koszty korzystania z ustug prawnika posiadajgcego uprawnienia do wykonywania tego zawodu w kraju miejsca
zamieszkania Cztonka Kierownictwa w celu interpretacji i zastosowania porady prawnej otrzymanej od prawnika
Z inngj jurysdykciji.

Koszty obrony nie obejmuja wynagrodzen, kosztow podrozy i zakwaterowania Cztonkéw Kierownictwa,
Pracownikoéw lub innych oséb zatrudnionych przez Spétke na jakiejkolwiek podstawie prawne;.

8. Odkrycie oznacza fakty, ktdére powoduja, ze Cztonkowie Kierownictwa Spétki lub jakakolwiek inna osoba
odpowiedzialna ustalita utrate Danych i Dokumentéw lub przy zachowaniu nalezytej starannosci powinna byfa ustali¢
ich utrate.

9. Odszkodowanie:
(@) Odszkodowanie oznacza:

()  kwoty, jakie Cztonkowie Kierownictwa (lub Spétka w zakresie klauzul ubezpieczeniowych C, E lub F, o ile
majg zastosowanie) sg prawnie zobowigzani wyptaci¢ z tytutu Czynu bezprawnego,

(i) nawigzki, Odszkodowania o charakterze karnym Iub prewencyjnym (w tym punitive and exemplary
damages), wynikajace z orzeczenia sgdu powszechnego, inne niz stanowigce wielokrotnosc nizszych kwot
odpowiadajgcych rzeczywiscie wyrzagdzonym szkodom,

(i)  Koszty obrony.
(b) Odszkodowanie nie obejmuje:

()  wynagrodzen, zasitkdw, kwot naleznych na podstawie decyzji o udzieleniu wsparcia finansowego wydanego
przez organ emerytalny lub rentowy albo urzad opieki socjalnej oraz podatkow (z wyjatkiem zalegtosci
podatkowych i innych naleznosci publicznoprawnych dochodzonych na podstawie art. 116 lub 116a w
zwigzku z art. 107 polskiej ordynacji podatkowe;),

(i) kwot uznanych za niepodlegajace ubezpieczeniu zgodnie z wtasciwym prawem,
(i) wydatkow Cztonkéw Kierownictwa albo Spétki inne niz Koszty obrony,

(iv)  w zakresie klauzul ubezpieczeniowych C lub D — $wiadczen naleznych zgodnie z ustawowymi lub umownymi
okresami wypowiedzenia badz kosztow poniesionych w ramach programdw szkoleniowych zwigzanych z
zatrudnieniem, a takze zobowigzan lub kosztéw poniesionych w zwigzku z modernizacjg budynku w celu
zwiekszenia jego dostepnosci dla osdb niepetnosprawnych,
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(v)  w przypadku definicji podanej powyzej w lit. (a) pkt. (i) — wszelkiej odpowiedzialnosci lub odszkodowan
orzeczonych w wyniku (w catosci lub w czesci) Roszczenia w USA,

(viy  kar i grzywien natozonych na Cztonkéw Kierownictwa, innych niz okreslone w rozszerzeniu zdefiniowanym
w § 5 ust. 8 (grzywny i kary cywilne lub administracyjne).

10. Okres ubezpieczenia oznacza okres wskazany w pozycji 3 Polisy.

11. Organizacja non-profit oznacza zarejestrowang organizacje charytatywng, organizacje nieposiadajgcg kapitatu
zaktadowego lub izbe gospodarczg, zatozong jako podmiot typu non-profit, nieprowadzong ani niezarejestrowang w
Stanach Zjednoczonych.

12. Papiery wartosciowe oznaczajg jakiekolwiek papiery wyrazajgce udziat w kapitale zaktadowym lub dtugu Spétki.
13. Polisa oznacza dokument o takim tytule, do ktdrego zatgcznik stanowig niniejsze warunki ubezpieczenia.
14. Pracownik oznacza:

(@) osobe fizyczng, ktéra dziatata, dziata lub moze w przysztosci dziata¢ na podstawie umowy o prace, umowy O
Swiadczenie ustug lub jako praktykant w Spétce, wigczajgc osobe wykonujaca szkolenie lub praktyke zawodowg
bez wynagrodzenia oraz osobe $wiadczacg prace bez wynagrodzenia na rzecz Organizacji non-profit,

(b)  w przypadku, gdy Spétka jest organizacjg charytatywna, izbg gospodarczg lub innym podmiotem tego rodzaju o
charakterze non-profit, ktory nie posiada kapitatu zaktadowego — osobe fizyczna, ktéra petnita, petni lub moze w
przysztosci pemic role wolontariusza na rzecz Spétki.

Pracownik nie oznacza doradcy, niezaleznego doradcy, podwykonawcy, przedstawiciela, Cztonka Kierownictwa ani
jakiejkolwiek osoby fizycznej $wiadczacej ustugi na rzecz jakiegokolwiek podmiotu innego niz Spotka.

15. Program $wiadczen oznacza plan Swiadczen pracowniczych, zarejestrowany plan emerytalno-rentowy (w tym
Pracowniczy Program Emerytalny), program grupowego ubezpieczenia zdrowotnego, na zycie lub wypadkowego,
program prywatnej opieki zdrowotnej, program dodatkowych swiadczen dla bezrobotnych, program udziatu w zyskach
badz plan zabezpieczenia na wypadek chordb, wypadkow i niepetnosprawnosci, lub ubezpieczenie ciggtosci dochoddw,
zasitki urlopowe lub pracownicze, umowy swiadczen emerytalnych badz zatrzymania czesci wynagrodzenia (inny niz
zatozony, zarejestrowany lub prowadzony w Stanach Zjednoczonych, albo zatozony wytgcznie na rzecz osob
fizycznych mieszkajgcych w Stanach Zjednoczonych lub posiadajgcych obywatelstwo tego panstwa), utworzony przez
Spétke na rzecz Cztonkéw Kierownictwa albo Pracownikéw (bgdz jednych i drugich), w odniesieniu do ktdrego to
programu Spoétka prowadzi lub obstuguje przetwarzanie danych, rejestracje, wypowiedzenia lub rezygnacije z
uczestnictwa jakiegokolwiek Pracownika.

16. Roszczenie oznacza:

(@ ustne lub pisemne zawiadomienie, w tym pozew lub inne pismo procesowe, otrzymane przez Cztonka
Kierownictwa (lub Spétke w przypadku klauzul ubezpieczeniowych C, D, E, F lub G, o ile majg zastosowanie)
dotyczgce zgdania Odszkodowania lub innego zadoscuczynienia przez jakgkolwiek osobe za popetiony lub
rzekomo popetiony Czyn bezprawny, Czyn bezprawny pracodawcy lub Czyn bezprawny dotyczacy
Programu swiadczen, a takze pisemne zawiadomienie 0 wszczeciu postepowania administracyjnego, karnego
lub w sprawie o wykroczenie z tytutu takich czyndw,

(b) Dochodzenie wszczete na podstawie zawiadomienia skierowanego do Cztonka Kierownictwa, wzywajgcego go
do stawienia sig, doreczonego po raz pierwszy w Okresie ubezpieczenia.

17. Roszczenie w USA oznacza:

(@) Roszczenie zgtoszone w obszarze jurysdykcji i wlasciwosci sgdow Standéw Zjednoczonych,
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(b) faktyczne lub zamierzone wyegzekwowanie, lub podtrzymanie przeciwko Cztonkom Kierownictwa albo Spétce
przez dowolny sad, arbitraz, lub trybunat poza terytorium Stanéw Zjednoczonych nakazu wyptaty
odszkodowania, zadoscuczynienia, nawigzki badz optat natozonych wyrokiem lub nakazem, albo rozliczen,
kosztow lub wydatkdéw poniesionych na obszarze Stanéw Zjednoczonych,

() Roszczenie zgtoszone w zwiazku z dziatalnoscig Spotki zewnetrznej na obszarze Stanéw Zjednoczonych.
18. Roszczenie z tytutu Papieréw wartosciowych. oznacza jakiekolwiek:

(@) pisemne zadanie zaptaty odszkodowania lub innej prawnej rekompensaty, postepowanie cywilne lub obrona przed
postepowaniem, skierowane bezposrednio lub posrednio przez posiadacza Papieréw wartosciowych (innego niz
Cztonek Kierownictwa) jako inwestora w Spétce albo

(b) postepowanie administracyjne lub regulacyjne wszczete na podstawie wezwania do zaptaty grzywny lub kary albo
analogicznego dokumentu przez lub w imieniu wtasciwego organu administraciji.

19. Spédtka oznacza Spétke macierzysta oraz wszystkie Spétki zalezne. W przypadku, gdy Ubezpieczajacy lub Spétka
zalezna albo Ubezpieczony podmiot zewnetrzny nie jest spdtka prawa handlowego, lecz np. spdtdzielnig, spotka
osobowa, przedsigbiorstwem paristwowym itp., wszystkie postanowienia Umowy ubezpieczenia odnoszace sie do
»SpOotki” odnoszg sie odpowiednio do innej formy organizacyjnej danego podmiotu.

20. Spétka macierzysta oznacza Spétke lub inng jednostke organizacyjng okreslong w pozycji 2 Polisy jako
Ubezpieczajacy.

21. Spétka zalezna oznacza Spétke nie utworzong, zarejestrowang, ani ktdrej papiery wartosciowe nie sg notowane na
rynku regulowanym w Stanach Zjednoczonych i w ktérej Spoétka bezposrednio lub posrednio:

(@) posiada wiekszos¢ uprawnien do gtosowania na zgromadzeniu wspolnikow lub akcjonariuszy lub
(b) posiada ponad potowe kapitatu zaktadowego, lub
(¢)  ma prawo odwotywac i powotywac wiekszos¢ sktadu zarzadu lub organu nadzorczego.

Spotka zalezna oznacza takze:

(d) spdtke nabyta lub utworzong przez Spétke lub Spétke zalezng w Okresie ubezpieczenia, z wyjgtkiem (o ile
Ubezpieczyciel na pismie nie stwierdzi inaczej) Spotki, ktora:

()  posiada aktywa w tacznej kwocie wyzszej niz okreslona w pozycji 11 Polisy lub
(i) po jej nabyciu lub utworzeniu nie spetia warunkdéw definicji podanej powyzej w ust. 21 lit. (a) - (C).

(e) wewnetrzng grupe osob fizycznych wyznaczonych przez Cztonkéw Kierownictwa w celu sprawdzenia,
nadzorowania i raportowania o0 szczegdinych aspektach zarzgdzania i dziatalnosci Spotki oraz przekazywania
wynikéw i wnioskéw Cztonkom Kierownictwa, ktdra to grupa nie sprawuje jednakze nadzoru operacyjnego nad
Spobtka ani nie posiada jakichkolwiek uprawnier do wydawania wigzacych decyzji,

() wewnetrzny komitet lub wydziat powotany przez Spétke i dziatajgcy wewnatrz Spétki.

W przypadku gdy taczna kwota aktywow Spotki nabytej lub utworzonej przez Spétke lub Spétke zalezng w Okresie
ubezpieczenia przekracza kwote okreslong w pozyciji 11 Polisy, taka spdtka bedzie objeta ochrong ubezpieczeniowa
przez 30 dni po dacie takiego nabycia lub utworzenia, nie dtuzej jednak niz do korca Okresu ubezpieczenia.

22. Spétka zewnetrzna oznacza jakikolwiek podmiot lub Organizacje non-profit, ktdra nie jest Spotka zalezng i ktdra:

(@) nie zostata utworzona, zarejestrowana, ani ktorej papiery wartosciowe nie sg notowane na rynku regulowanym w
Stanach Zjednoczonych:

(b)  nie swiadczy jakichkolwiek ustug finansowych,
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(c) posiada aktywa w tgcznej kwocie wyzszej niz okreslona w pozyciji 11 Polisy.

23. Stany Zjednoczone oznacza Stany Zjednoczone Ameryki Pdtocnej oraz poszczegdine stany, posiadtosci, terytoria
zamorskie i kolonie nalezgce do tego panstwa.

24. Ubezpieczajgcy oznacza okreslong w pozycji 2 Polisy osobe fizyczng, osobe prawng lub inng jednostke organizacyjna,
zawierajgcg z Ubezpieczycielem Umowe ubezpieczenia na podstawie niniejszych warunkow.

25. Umowa ubezpieczenia oznacza odpowiednio:

(@ niniejsze warunki ubezpieczenia, Polise, Wniosek, jakiekolwiek inne dokumenty ubezpieczenia oraz wszystkie
zatgczniki i aneksy do tych dokumentow,

(b)  stosunek prawny szczegdtowo uregulowany w dokumentach wymienionych w lit. (a) powyzej.
26. Ubezpieczyciel okreslony jest w pozycji 1 Polisy.

27. Whniosek oznacza podpisany przez Spdtke Wniosek o zawarcie Umowy ubezpieczenia, ktdry, wraz ze wszystkimi
dokumentami otrzymanymi przez Ubezpieczyciela przed zawarciem Umowy ubezpieczenia, jest podstawg zawarcia
Umowy ubezpieczenia i stanowi jej integralng czesc.

28. Zanieczyszczenie oznacza faktyczne lub rzekome uwolnienie, rozprzestrzenienie, wyciek, ulotnienie lub odprowadzenie
substancji zanieczyszczajgcych jakiegokolwiek rodzaju, grozbe wystgpienia takiego zdarzenia lub jakiekolwiek polecenie
albo zadanie monitorowania, usuniecia, wyeliminowania, oczyszczenia, detoksykacji lub neutralizacji substanciji
zanieczyszczajgcych przez Cztonka Kierownictwa albo Spoétke.

29. Zdarzenie Kryzysowe w Spoétce oznacza jakiekolwiek z ponizszych nieprzewidzianych zdarzen, ktére miaty miejsce w
Okresie ubezpieczenia i ktdre to zdarzenie w uzasadnionej opinii Spétki, moze spowodowac nagty spadek ponad 20%
skonsolidowanych rocznych przychoddw Spétki, w wyniku nieodpowiedniego zarzadzania takim zdarzeniem:

(@) nagta i nieoczekiwana $mier¢ lub niepetnosprawnosc¢ cztonka zarzadu lub rady nadzorczej Spotki,

(b) grozba, usitowanie lub faktyczne nieuprawnione uzyskanie dostepu do systemu komputerowego Spotki lub
jakikolwiek atak cybernetyczny wymierzony przeciwko Spodtce,

(c) jakiekolwiek naruszenie poufnosci danych za ktére Spoétka moze ponosi¢ odpowiedzialnose,
(d) jakiekolwiek zarzuty karne dotyczgce prania pieniedzy lub finansowania terroryzmu,
(e) jakiekolwiek zarzuty karne dotyczgce naruszenia sankcji, embarga handlowego lub wptywu na polityke,

() utrata praw witasnosci intelektualnej uprzednio legalnie nabytych przez Spétke w odniesieniu do patentu, znaku
towarowego lub praw autorskich inng droga niz w wyniku ich wygasniecia zgodnie z prawem,

(9) smier¢ lub wypadek skutkujgcy doznaniem obrazen ciata, jak rowniez stres wywotany byciem $wiadkiem takiego
zdarzenia przez Cztonkéw Kierownictwa, pracownikéw lub klientdw, ktére miato miejsce na terenie zajmowanym
przez Spotke,

(h)  zniszczenie pomieszczen Spotki lub innych materialnych aktywdw spowodowanych przez wyciek ropy, katastrofe
duzych rozmiaréw, katastrofalny pozar, katastrofe budowlang (inng niz spowodowang zdarzeniem naturalnym).

Zdarzenie Kryzysowe w Spoétce nie oznacza zdarzenia, ktore dotyczy lub ma ogdlny wptyw na sektor w ktérym dziata
Spotka, lecz wytacznie zdarzenie dotyczace Spofki.
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§ 11
ROZPATRYWANIE REKLAMACJI

1. Reklamacje (skargi, zazalenia) zawierajgce zastrzezenia dotyczgce ustug swiadczonych przez Ubezpieczyciela lub
Leadenhall Polska S.A. mozna sktadac:

(@) pisemnie do zarzgdu Leadenhall Polska S.A. na adres: ul. Domaniewska 42, 02-672 Warszawa,
(b) telefonicznie albo osobiscie do protokotu w siedzibie Leadenhall Polska S.A.,
(c) elektronicznie na adres kontakt@leadenhall.pl

2. Odpowiedz Ubezpieczyciela lub Leadenhall Polska S.A. na reklamacje zostanie udzielona w formie pisemnej albo
pocztg elektroniczng, jezeli osoba skfadajgca reklamacje ztozy wniosek o udzielnie odpowiedzi w tej formie. Dodatkowo
na wniosek osoby sktadajgcej reklamacje Leadenhall Polska S.A. dziatajagc we wtasnym imieniu lub w imieniu
Ubezpieczyciela potwierdza pisemnie lub w inny uzgodniony sposoéb fakt jej ztozenia.

3. Leadenhall Polska S.A. dziatajgc we wtasnym imieniu lub w imieniu Ubezpieczyciela udzieli odpowiedzi na reklamacje
bez zbednej zwioki, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania reklamaciji. W szczegdlnie skomplikowanych
przypadkach, uniemozliwiajgcych rozpatrzenie reklamaciji i udzielenie odpowiedzi w terminie 30 dni, Leadenhall Polska
S.A. wysle w tym terminie informacje dlaczego reklamacja nie mogta zostac rozpatrzona. W takim przypadku odpowiedz
na reklamacje zostanie udzielona nie pdzniej niz w terminie 60 dni od dnia jej otrzymania.

4.  Jezeli odpowiedz na reklamacje nie bedzie satysfakcjonujgca albo nie zostanie udzielona we wskazanym powyze;
terminie mozliwe jest jej skierowanie do Rzecznika Finansowego na adres:

Biuro Rzecznika Finansowego
Al. Jerozolimskie 87, 02-001 Warszawa
Tel. +48 22 333 73 26 E-mail: biuro@rf.gov.pl

5. Wskazany tryb rozpatrywania reklamacji nie ogranicza ani nie wptywa na uprawnienia Ubezpieczajacego,
Ubezpieczonego lub innych osdb majacych tytut prawny wynikajace z przepisdw prawa.

§12
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Jezeli w Umowie ubezpieczenia wystepuje wiecej niz jeden Ubezpieczyciel, ich odpowiedzialnos¢ jest rozigczna, a
nie solidarna. Kazdy z Ubezpieczycieli ponosi odpowiedzialnos¢ ograniczong wytacznie do wysokosci przyjetych na
siebie zobowigzan i nie jest odpowiedzialny za zobowigzania ktéregokolwiek z pozostatych Ubezpieczycieli.

2. Zadna osoba niebedaca strong Umowy ubezpieczenia nie moze powotywad sie na jej postanowienia, chyba ze wynika
to z bezwzglednie obowigzujacych przepiséw wiasciwego prawa.

3.  Jezeli jakiekolwiek roszczenie bedzie stanowi¢ probe wytudzenia swiadczenia albo jezeli jakiekolwiek bezprawne kroki
zostang podjete przez Cztonka Kierownictwa, Spétke lub jakgkolwiek inng osobe dziatajgca w ich imieniu w celu
osiggniecia korzysci z tytutu Umowy ubezpieczenia, ewentualnie uzyskane z tego tytutu kwoty bedg podlegac¢ zwrotowi.

4.  Informacje, w tym dane osobowe, przekazywane Ubezpieczycielowi, a dotyczace Cztonkéw Kierownictwa lub Spofki,
beda przetwarzane przez Ubezpieczyciela wytgcznie dla celdw zapewnienia ochrony ubezpieczeniowej, przy czym
ustala sig, ze moze to wymagac udostepnienia tych informacji osobom trzecim. Poprzez podpisanie Wniosku, Spoétka i
Cztonkowie Kierownictwa wyrazajg zgode na takie przekazywanie informaciji. Spétka i Cztonkowie Kierownictwa
moga w kazdym czasie dokonywac¢ zmian lub poprawek w tresci przekazanych Leadenhall Polska S.A. danych
osobowych.
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5. Lloyd's Polska Sp. z 0. 0. jest upowaznionym przedstawicielem underwriterow Lloyd's w Polsce i ma swojg siedzibe w
Warszawskim Centrum Finansowym, ul. Emilii Plater 53, 00-113 Warszawa, Polska.

6. Jezeli nie dojdzie do rozstrzygniecia sporu w drodze polubownej, powddztwo o roszczenia wynikajagce z Umowy
ubezpieczenia mozna wytoczy¢ albo wedtug przepiséw o wiasciwosci ogolnej, albo przed sad witasciwy dla miejsca
zamieszkania lub siedziby Cztonka Kierownictwa, Spétki, innego ubezpieczonego, uposazonego lub uprawnionego z
Umowy ubezpieczenia.

7. W sprawach nieuregulowanych w Umowie ubezpieczenia majg zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu
cywilnego, ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i inne wiasciwe przepisy polskiego prawa.
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